IL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA PROVINCIA DI CUNEO

Richiamato l'articolo 7, comma 2, del d.Igs. 150/2009, e successive modificazioni ed integrazioni, il
guale prevede che gli Enti adottano ed aggiornano annualmente, previo parere vincolante
dell’Organimso indipendente di valutazione, o dove non istituito del Nucleo di Valutazione, i Sistema
di Misurazione e di valutazione della performane;

dato atto che il Nucleo di valutazione verifica che il Sistema di che trattasi in vigone nellEnte: a)
applichi correttamente e concretamente i principi contenuti agli articolo 16 e 31 del d.lgs. 150/2009;
b) sia coerente con le norme dell’ordinamento la cui applicazione che, per quanto non espessamente
richiamate, risulta necessaria per la corretta attuazione delle disposizioni appena richiamate; sia
coerente con le Linee Guida per il Piano della Perferormance pubblicate dal Dipartimento per la
Funzione Pubblica;

dato atto che il Sistema per la misurazione e valutazione della Performance é stato approvato con
decreto presidenziale 31/01/2020, previo parere favorevole del Nucleo di Valutazione che,
nel’'occasione, ha riconsociuto come lo stesso sia coerente con le indicazioni che precedono;

Richiamate le interlocuzioni istruttorie intercorse tra lo scrivente Nucleo ed i referenti del’Ente
relativamente all’aggiornamento della tabella di quantificazione della retribuzione di risultato, che
risulta oggetto di trattativa sindacale in corso;

tutto quanto premesso

esprime parere positivo

sulla coerenza con la normativa sulla ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico del
Sistema di miusurazione e valutazione della performance in vigore nella Provincia di Cuneo.

Cuneo, 30/04/2020
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