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Progetto strategico RENERFOR ALCOTRA

ERRATA CORRIGE: IL SEGUENTE AVVISO ANNULLA E SOSTITUISCE IL PRECEDENTE
PUBBLICATO PER CORREZIONE PRESENZA MERO ERRORE MATERIALE (VEDI PUNTO 6)

AVVISO PUBBLICO

PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E

CONTINUATIVA PER ATTIVITA’ DI :

- aggiornamento della pianificazione energetica provinciale attraverso la raccolta dati ed
elaborazione dei medesimi;

LA PROVINCIA DI CUNEO
AREA FUNZIONALE DEL TERRITORIO
SETTORE RISORSE NATURALI

rende noto che intende procedere al conferimento del seguente incarico di collaborazione
coordinata e continuativa in merito al progetto RENERFOR ALCOTRA:

o n. 1laureato cat. D1 al 100 % per 24 mesi (dal 01/01/2011 al 31/12/2012).

L’Amministrazione si riserva di utilizzare la graduatoria finale della presente selezione, entro tre
anni dalla data di pubblicazione, per conferire ulteriori incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa presso il Settore Risorse Naturali della Provincia di Cuneo.

1. Oggetto dell’incarico
L’'incarico riguardera nello specifico:
1. raccolta dati relativa al sistema energetico della Provincia di Cuneo, finalizzato
all'aggiornamento del Bilancio Energetico Provinciale;
2. individuazione puntuale, attraverso cartografia e localizzazione GPS, di tutti gli impianti di
produzione di energia elettrica presenti sul territorio Provinciale;
3. raccolta dati in merito all'utilizzo della risorsa idroelettrica in Provincia di Cuneo,
sviluppando un’analisi specifica sulla documentazione presente agli atti dell’Ente;
4. partecipazione a riunioni tecniche con funzionari appartenenti ai soggetti partners del
progetto;
5. eventuali ulteriori adempimenti connessi con I'attivita del Settore.

Dovra inoltre essere assicurata la collaborazione con i partners e con gli Enti che parteciperanno a
ciascun progetto al fine di garantire una condivisione delle attivita.

L’oggetto della prestazione sara limitato all’esecuzione dell’attivita di cui sopra e secondo quanto
concordato con il Dirigente del Servizio Risorse Naturali, con esclusione di qualsiasi estensione a
compiti non espressamente contemplati nel presente avviso.



L’incaricato prestera la propria attivita presso il Settore Risorse Naturali secondo le modalita e nei
limiti definiti nel contratto; sono previste trasferte per partecipazioni a riunioni funzionali alla
conduzione dei progetti.

2. Durata dell’incarico

La durata prevista per l'incarico e di 24 mesi (dal 01/01/2011 al 31/12/2012). E' comunque facolta
delle parti recedere dal contratto, senza obbligo di motivazione alcuna, con un preavviso di 30
giorni; la risoluzione anticipata del contratto non da diritto ad ulteriori compensi oltre a quelli
previsti per I'attivita prestata.

3. Compenso
Il compenso lordo per l'incaricato é di:

o laureato cat. D1 al 100 % - € 46.200,00 complessivo globale che sara liquidato in

guote mensili.
4. Requisiti
| requisiti generali per 'ammissione alla selezione per il conferimento degli incarichi sono i
seguenti:

- diploma di Laurea dell’ordinamento universitario previgente al D.M. 509/99, in Ingegneria o
altre lauree dichiarate equipollenti ai fini della partecipazione ai concorsi pubblici;

ovvero

- Laurea Specialistica (LS) o Magistrale (LM) compresa in una delle classi di laurea alle quali
sono state equiparati uno o piu diplomi di Laurea sopra elencati, ai sensi della vigente
normativa;

- buona conoscenza all'uso del personal computer e dei piu diffusi applicativi informatici (word,
excel)

| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della
domanda.

5. Domanda di partecipazione e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere redatta secondo lo schema allegato al
presente bando (allegato A), con allegato il modulo di informativa privacy debitamente sottoscritto
(allegato B), la copia del documento di identita ed il curriculum vitae del candidato (allegato C),
debitamente firmato, a carattere meramente illustrativo dei requisiti richiesti ai fini dell’'accesso al
concorso, nonché dei titoli valutabili ai sensi del paragrafo successivo, i quali dovranno essere
comunque dichiarati nella domanda di ammissione alla procedura.

La domanda dovra pervenire entro le ore 12:00 di Venerdi 26 novembre 2010

La domanda dovra essere presentata con una delle seguenti modalita:

- direttamente presso la Provincia di Cuneo, Ufficio Protocollo, Corso Nizza 21, secondo piano,
nei seguenti orari: il lunedi, il martedi ed il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 12:00, il giovedi dalle
14,30 alle 16.30;

- trasmissione mediante raccomandata con avviso di ricevimento all'indirizzo sopra indicato.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante. Non saranno ammessi a partecipare i candidati le cui
domande, trasmesse a mezzo posta entro i termini previsti, non saranno pervenute all'Ente entro 5
giorni dal termine di scadenza. Le domande presentate con modalita diverse (consegna alla




Reception della sede provinciale, invio a mezzo fax o posta elettronica, invio con posta ordinaria,
ecc...) verranno escluse dalla partecipazione alla procedura selettiva.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato o da mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o a forza maggiore.

Sulla busta dovra essere chiaramente riportata la seguente dicitura: “Domanda di ammissione alla
selezione pubblica per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa
per il Progetto RENERFOR ALCOTRA”

6. Modalita e criteri di valutazione

La selezione verra operata da una Commissione formata dal Dirigente del Settore Risorse Naturali
e da due funzionari del settore stesso sulla base della valutazione delle domande presentate e del
colloquio individuale finalizzato alla conoscenza da parte dei candidati della normativa nazionale e
regionale vigente in materia di energia.

Le valutazioni saranno condotte sulla base di criteri predeterminati dalla Commissione

La Provincia si riserva di:

- effettuare una preselezione dei canditati sulla sola base della valutazione dei titoli posseduti
gualora le domande pervenute fossero superiori a 30;

- non assegnare l'incarico qualora dalle selezioni non emergano candidati ritenuti idonei.

7. Tutela della privacy

| candidati dovranno allegare alla domanda il modulo di informativa privacy (allegato B)
debitamente sottoscritto.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della verifica dei requisiti di partecipazione e della
valutazione dei candidati; I'eventuale rifiuto comportera I'esclusione dalla selezione.

Ai concorrenti interessati sono riconosciuti i diritti di cui all'art. 7 del D.lgs. 196/2003.

8. Responsabile del procedimento
Il Responsabile del Procedimento € il Dott. Ing. Fabrizio Cavallo, Dirigente dell’Area del Territorio,
Corso Nizza 21, 12100 CUNEO. Per eventuali informazioni e possibile rivolgersi al Settore Risorse
Naturali (tel. 0171 — 445479, 445405)

9. Varie
Il presente avviso non costituisce impegno per ’Amministrazione e non la vincola in alcun modo.

Il presente avviso sara pubblicato allalbo della Provincia e sul suo sito Internet
(www.provincia.cuneo.it).

Copia del presente bando sara a disposizione presso i centri per I'lmpiego della Provincia di
Cuneo.
Termine per la presentazione delle domande: entro le ore 12:00 di Venerdi 26 novembre 2010

Cuneo, 15/11/2010.
Il Dirigente
dell’Area del Territorio
Dott. Ing. Fabrizio Cavallo



