ALLEGATO A

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N.
1 POSTO NELL’AREA FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE, PROFILO
FUNZIONARIO TECNICO, PRESSO SETTORE VIABILITA' ALBA E MONDOVI' - UFFICIO
PROGETTAZIONE ALBA, MEDIANTE PROGRESSIONE VERTICALE ORDINARIA DI CUI
ALL'ART. 15, C.C.N.L. 16/11/2022 (da redigersi in carta semplice)

Al SETTORE PERSONALE
PROVINCIA DI CUNEO
SEDE

_|_ sottoscritt_ chiede di essere ammess_ a
partecipare alla procedura comparativa per la copertura di n. 1 posto di FUNZIONARIO TECNICO
(Area Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, C.C.N.L. 16/11/2022), presso il SETTORE
VIABILITA" ALBA E MONDOVI' - Ufficio Progettazione Alba, mediante progressione verticale
ordinaria di cui all'art. 15, C.C.N.L. 16/11/2022, di cui all'avviso di indizione approvato con
determinazione dirigenziale n. 2437 del 19/12/2024.

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n.
445/00, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76, decreto citato, quanto segue:
a) diessere dipendente della Provincia di Cuneo a tempo indeterminato e pieno;

b) se dipendente della Provincia di Cuneo a tempo indeterminato e a tempo parziale, essere
disponibile, qualora selezionato/a, a ricoprire il posto a tempo pieno;

C) essere inquadrato/a nell’Area Istruttori (ex categoria giuridica C) da non meno di 36 mesi
consecutivi;

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio: laurea almeno triennale:

(Ulteriori titoli di studio conseguiti possono essere indicati nel curriculum vitae)

€) aver conseguito una valutazione positiva della performance in ciascuno dei 3 anni precedenti
(anno 2021, anno 2022 e anno 2023) a quello corrente oppure negli ultimi 3 anni disponibili,
in ordine cronologico, in relazione ai quali & stata perfezionata la valutazione della
performance;

f) non aver subito provvedimenti disciplinari nel biennio che precede la data di pubblicazione
dell'avviso di indizione della presente procedura;

g) rivestire il profilo di “Istruttore Tecnico” o profilo analogo nel caso di dipendente in posizione
di comando o distacco presso altra amministrazione o organismo, 0 in posizione di
aspettativa per assunzione di incarichi presso altre amministrazioni;

h) di possedere un'anzianita di servizio complessiva di almeno tre anni nel profilo di “Istruttore
Tecnico” o profilo analogo nel caso di dipendente in posizione di comando o distacco presso
altra amministrazione o organismo, o in posizione di aspettativa per assunzione di incarichi
presso altre amministrazioni;

i) diillustrare nel curriculum vitae allegato alla presente gli eventuali titoli posseduti utili ai fini
della valutazione della propria candidatura;

j) essere in possesso dellidoneita psico — fisica attitudinale a ricoprire il posto oggetto di
progressione verticale ordinaria;

k) di aver preso visione e di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell'avviso
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e le vigenti norme regolamentari concernenti la disciplina delle progressioni verticali
ordinarie;

a) di aver preso visione dell'informativa di cui all'art. 13 del GDPR 2016/679 (Regolamento UE),
come indicata all'art. 10 del predetto awviso;

b) di aver preso atto che i dati conferiti saranno trattati nel rispetto dei principi di cui al predetto
GDPR 2016/679 e alla normativa nazionale vigente in materia, e di autorizzare il trattamento
dei dati personali riportati nella presente istanza e nei suoi allegati.

Allega alla presente:
1) copia fotostatica, non autenticata, di un proprio documento di identita, in corso di validita;
2) proprio curriculum vitae, redatto preferibilmente in formato Europeo (Europass, costituente
ALLEGATO B al predetto avviso), e debitamente firmato.

Data:

FIRMA




