Determina 2022 / 54 del 17/01/2022

PROVINCIA
di CUNEO

Medaglia d'oro al Valore Civile

2022/13.04/000001
DIRA51000 - 2022/1

SETTORE SUPPORTO AL TERRITORIO
UFFICIO SERVIZI ALLA PERSONA

Oggetto: SERVIZI PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO TRIENNALE 2021-2023 DEL
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE Al SENSI DEL D.LGS N. 40/2017. DETERMINA A
CONTRARRE PER LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO CIG: 9060748DC6

IL DIRIGENTE DI SETTORE
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Premesso che:

la Legge 6 marzo 2001 n. 64 ha istituito il Servizio Civile Nazionale Universale (SCU), le cui finalita
contemplano: il concorso al dovere di difendere la Patria con mezzi alternativi a quelli militari;
'attuazione dei principi costituzionali di solidarieta sociale; la promozione di solidarieta e
cooperazione a livello nazionale ed internazionale, con particolare riguardo alla tutela dei diritti
sociali, ai servizi alla persona ed al’educazione alla pace tra i popoli; la tutela al patrimonio
nazionale (ambiente, arte, cultura, protezione civile) ed infine il contributo alla formazione civica,
sociale, culturale, e professionale dei giovani.

Considerato che la Giunta Provinciale, con Deliberazione n. 81 dell’11 febbraio 2003 aveva a suo
tempo approvato il “Protocollo d’intesa per la promozione, I'elaborazione e la gestione dei progetti
di Servizio Civile Nazionale” al fine di definire gli impegni assunti dalla Provincia di Cuneo in
qualita di ente capofila dell’Ufficio Provinciale per il Servizio Civile e gli oneri e gli adempimenti
relativi ai soggetti che volessero aderire al servizio. Con successiva Deliberazione del Presidente
n. 32 del 24/02/2015 la Provincia mantiene un ruolo di coordinamento sul territorio dei progetti di
Servizio Civile Nazionale Volontario;

Vista la Legge N. 106 del 6/06/2016 art. 1 “Delega al Governo per la riforma del terzo settore,
dell'impresa sociale e per la disciplina del servizio civile universale” art. 8 che individua i principi e i
criteri direttivi nel rispetto dei quali deve essere esercitata la delega;

Visto il Decreto Legislativo n. 40/2017 di “Istituzione e disciplina del servizio civile universale, a
norma dell’articolo 8 della L. 106/2016” ;

Visti il Dpcm 14 gennaio 2019 “Disposizioni concernenti la disciplina tra Enti e Operatori volontari
del servizio civile universale” e le circolari del Dipartimento delle politiche giovanili e SCU in
materia di redazione e presentazione dei programmi di intervento nonché le norme per l'iscrizione
all’Albo degli enti del SCU;

Visti i decreti del Presidente della Provincia n. 28 del 28/02/2018, n. 58 del 25/05/2018 e n. 122
del 29/10/2020 con i quali la Provincia di Cuneo ha aderito al nuovo Albo degli Enti del Servizio
Civile Universale, ha attivato la Struttura di Gestione prevista dal Dipartimento e ha sottoscritto la
Carta di Impegno Etico e ha approvato la stipula del “Contratto di impegno e responsabilita con gli
Enti di accoglienza” che prevede all’articolo 5) per gli Enti firmatari, I'impegno a partecipare alle
spese di gestione con la corresponsione alla Provincia di Cuneo di una quota di adesione annuale
ed una quota per ogni volontario avviato in servizio.
Tenuto conto che la Provincia di Cuneo, in qualita di Ente accreditato alla Sezione della Regione
Piemonte dell”’Albo degli Enti del Servizio Civile Universale, con n. 64 Enti aderenti e n. 150 sedi
di accoglienza, deve provvedere agli impegni presi con gli Enti di accoglienza che hanno
sottoscritto con la Provincia di Cuneo il Contratto di impegno e responsabilita in materia di Servizio
civile Universale, alla realizzazione e gestione dei progetti di servizio civile universale con uno
standard qualitativo/quantitativo dei servizi offerti, alle risorse tecniche, strumentali ed umane
utilizzate e deve garantire I'attivazione ed il funzionamento dei seguenti strumenti accreditati:
— Comunicazione e coordinamento, da svolgersi con gli Enti partenrs, gli uffici Regionali
competenti e il Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale.
— Progettazione: collaborazione alla gestione del percorso di progettazione dei vari Enti partner
secondo le direttive emanate dall’'Ufficio Servizio Civile competente e dal sistema accreditato.
— Promozione e sensibilizzazione (bandi anni 2022 e 2023): facilitare la conoscenza del SCU
tra i giovani, mediante promozione, pubblicizzazione e informazione tra i giovani e le famiglie
interessate sulle finalita e gli obiettivi del servizio, comunicando le modalita operative di
candidatura e partecipazione al fine di favorire la totale copertura dei posti messi a bando.
— Reclutamento/Selezione: gestione dei procedimenti e dei colloqui di selezione in
collaborazione con I'Ufficio Provinciale e i referenti dei progetti di Servizio Civile secondo le
direttive emanate dal Bando e dal sistema accreditato.
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— Formazione: coordinamento e gestione dei percorsi di formazione generale e monitoraggio,
formazione specifica per i giovani avviati al servizio nei progetti di Servizio Civile Nazionale
approvati e messi a Bando, per gli Operatori Locali di Progetto, per i Referenti e i Tutor
secondo le direttive emanate dall’Ufficio Servizio Civile competente e come da sistema
accreditato.

— Monitoraggio dei progetti e valutazione degli interventi: coordinamento e gestione dei
percorsi per i progetti che verranno avviati nei Bandi secondo le direttive emanate dall’Ufficio
Nazionale e come da sistema accreditato.

— Redazione dei rapporti annuali previsti: report generale e rapporto sull'attivitd svolta e
gestione delle richieste di rimborso al Dipartimento.

Considerato che

la Provincia di Cuneo non dispone di personale in possesso di tali competenze specialistiche,
complesse ed articolate come sopra evidenziato e, per il buon esito dell'obiettivo in premessa
evidenziato, tenuto anche conto delle specifiche professionalita richieste, risulta pertanto
necessario, indispensabile ed urgente incaricare per il progetto di cui trattasi un soggetto esterno
specializzato;

Dato atto che ai sensi dell’art. 26 della Legge 23/12/1999 n. 488 e s.m.i. e dell'art. 59 della Legge
23/12/2000 n. 388 e s.m.i. per procedere all’'affidamento del servizio di che trattasi non & possibile
utilizzare le convenzioni CONSIP in quanto non attive;

Considerato che, nellambito delle misure volte a contrastare e gestire I'emergenza
epidemiologica da Covid-19, sono stati adottati numerosi provvedimenti e
richiamato fra questi I'art. 1 comma 2 lettera b) del D.L 76/2020, convertito in Legge
120/2020, e il successivo D.L 77/2021, convertito con modificazioni in L. 108/2021,
che consente alle stazioni appaltanti, in deroga all'art. 36, comma 2 lettera b) del
codice dei contratti e sino alla data del 31/12/2023, la procedura negoziata senza
bando, previa consultazioni di almeno cinque operatori economici, per I'affidamento
di servizi di importo pari o superiore a Euro 139.000,00 fino alla soglia comunitaria.

Considerato che il computo delle prestazioni prevede un importo di prestazioni di €. 161.380,00
IVA esclusa ed é finanziato con le quote versate dagli Enti che hanno sottoscritto
con la Provincia di Cuneo il “Contratto di impegno e responsabilita con gli Enti di
accoglienza” e dal rimborso per le attivita di formazione per i volontari in servizio da
parte del Dipartimento della gioventu e del servizio civile nazionale;

Ritenuto di affidare il servizio per la realizzazione del piano triennale del Servizio Civile
Universale ai sensi del D.Lgs n. 40/2017 a soggetto esterno cosi come specificato e
dettagliato nel capitolato d’oneri e relativa documentazione di gara allegata alla
presente determinazione;

Visto che le attivita dovranno essere realizzate entro i termini stabiliti dal Capitolato
stesso;

Considerato che gli elementi per la valutazione delle offerte sono indicati nel Capitolato d’oneri e
altri allegati alla presente determinazione;

In considerazione dei servizi da aggiudicare, tenuto conto che si rende opportuno procedere

allaggiudicazione dei servizi entro breve termine e tenuto altresi conto dell'importo a base di gara,

per I'affidamento degli stessi si intende procedere mediante procedura negoziata ai sensi dell’art.

1 comma 2 lettera b) del D.L 76/2020, convertito in Legge 120/2020 cosi come modificato dal

successivo D.L 77/2021, convertito con modificazioni in L. 108/2021, mediante il ricorso al MEPA

con le modalita di richiesta di offerta (RDO) e nel rispetto dei principi enunciati all’art. 30 c. 1 del
medesimo disposto legislativo.

Gli operatori economici da invitare alla procedura negoziata sono stati selezionati tra gli iscritti al
bando MEPA “Servizi Sociali”

Riproduzione cartacea di documento informatico sottoscritto digitalmente da
RISSO ALESSANDRQO il 13/01/2022 ai sensi degli art. 20-23ter del D.Igs.82/2005 e s.m.i.

Copia su supporto cartaceo conforme al documento originale digitale, consistente in n. 5 pagine, ai sensi dell'art. 23 c.1 del D.lgs. 82/2005 e art.18 c. 2 del D.P.R. 445/2000. Provincia

di Cuneo, 17/01/2022.



Determina 2022 / 54 del 17/01/2022

Considerato infine che:

- l'appalto sara aggiudicato a misura secondo il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggioso ai sensi dell’art. 95 comma 3 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. con applicazione dei
criteri dettagliati nel Capitolato d’oneri e relativo manuale di valutazione;

- in considerazione della natura del servizio, non € ammesso il subappalto;

- la cauzione provvisoria a corredo dell’'offerta, a norma dell’art. 1 comma 4 del D.L. 76/2020
convertito in L. 120/2020, non viene richiesta;

- la Stazione Appaltante potra procedere alla consegna del servizio anche nelle more della
stipula del formale contratto di appalto;

Rilevato che il presente atto afferisce al Centro di Responsabilita Politiche Sociali.

Visto il D. Lgs. 18.04.2016 n. 50 “Codice dei contratti pubblici”;

Visto il D.L 76/2020, convertito in Legge 120/2020

Visto il D.L 77/2021, convertito con modificazioni in Legge 108/2021

Atteso che ai fini del presente atto i dati personali saranno trattati nel rispetto dei principi di

cui al Regolamento UE n. 2016/679 e alla normativa nazionale vigente in materia;

Dato atto che é stato valutato con esito negativo ogni potenziale conflitto di interessi e
conseguente obbligo di astensione ex art.7 del D.P.R 16/04/2013 n. 62, 6 bis della
L. n. 241/1990 e s.m.i.;

Rilevato che ai sensi dellart. 83 comma 3 lett. e) del D.Lgs n. 159/2011, la fase a cui
afferisce il presente provvedimento non incorre nell’obbligo della documentazione
antimafia;

Atteso il rispetto degli adempimenti previsti dalla normativa in materia di trasparenza di cui
all'art. 23 del D.Lgs n. 33/2013;

Vista la legge n. 190/2012 e s.m.i recante “Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dellillegalitd nella pubblica amministrazione” e
relativo PTCP;

Visto il D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i. “Testo Unico degli Enti Locali”;
Visto il Regolamento di Contabilita approvato con D.C.P n. 45 del 26.9.2016;
Rilevato che il presente provvedimento € conforme alle norme vigenti in materia secondo
quanto disposto dall’art. 147 bis del D.Lgs 267/2000;
Visto l'art. 9 del D.L. n. 78/2009 convertito con modificazioni nella Legge n. 102/2009;
Atteso che la documentazione di cui sopra risulta allegata agli atti.
DETERMINA

1. di approvare il progetto afferente a “Realizzazione Piano Triennale Servizio Civile Universale ai
sensi del D.Lgs. 40/2017” composto dal Progetto, dal Capitolato d’oneri e Manuale di
Valutazione che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento ancorché
non materialmente allegati;

2. di dare atto che il computo di progetto di cui al punto 1 del presente provvedimento
dell'importo complessivo di € 198.722,40 € cosi determinato: € 161.380,00 per servizi a base
di gara, € 35.503,60 per IVA 22%, € 225,00 per contributo ANAC a carico della S.A., €
1.613,80 per accantonamento incentivi funzioni tecniche;

3. di procedere, per i motivi dettagliatamente specificati in premessa che interamente si
richiamano, al collocamento dei servizi di "Realizzazione Piano Triennale Servizio Civile
Universale ai sensi del D.Lgs. 40/2017” per un importo a base di gara di € 161.380,00 oltre
IVA per complessivi € 196.883,60, mediante procedura negoziata (RDO MEPA) demandando
contestualmente il settore Appalti e Espropri — Ufficio Appalti e Contratti la gestione della
procedura negoziata, ai sensi dellart. 1 comma 2 lettera b) del D.L 76/2020, convertito in
Legge 120/2020 cosi come modificato dal successivo D.L 77/2021, convertito con
modificazioni in L. 108/2021; alla procedura negoziata sono invitati gli operatori economici
individuati dal RUP come da elenco acquisito agli atti, selezionati nel competente Bando MePA
“Servizi Sociali”.
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4. di prendere atto che il servizio verra aggiudicato mediante procedura negoziata secondo il
criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa e con applicazione dei criteri dettagliati
nel Capitolato d’oneri e relativo Manuale di Valutazione;

5. di rimandare a successivo provvedimento del Responsabile del Procedimento la nomina della
Commissione Tecnica per la valutazione dell’'offerta tecnica, che sara composta da esperti del
settore individuati dallo stesso;

6. di dare atto che l'aggiudicazione diventera efficace con determinazione del Dirigente del
Settore competente;

7. di imputare la somma complessiva di Euro 198.722,40 somme a disposizione comprese al
Cap. 81200200 “Prestazioni di servizi per Volontariato e Serv. Civile” Codice 12.1.03.05, come
nel seguito specificato:

- € 65.852,86 (iva e contributo ANAC compresi) del Bilancio 2022 che presenta la
necessaria disponibilita;

- €65.627,86 (iva compresa) del Bilancio 2023 che presenta la necessaria disponibilita;

- € 67.241,68 (iva e incentivo funzioni tecniche compresi) del Bilancio 2024 che presenta la
necessaria disponibilita.

8. Didare atto che:

- il Responsabile Unico del Procedimento dell’'intervento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50 del
18.04.2016, ¢ il dott. Alessandro Risso, Dirigente del Settore Supporto al Territorio;

- il Direttore dell’esecuzione del contratto € individuato nella dott.ssa Silvia Civalleri, funzionario
del Settore Supporto al territorio — Ufficio Servizi alla Persona, Servizio Civile Universale;

- lavviso sui risultati della procedura di affidamento sara pubblicato secondo le modalita di legge

IL DIRIGENTE
Dott. Alessandro RISSO
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